	[image: image1.png]



	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “NORD 1”

Scuola Secondaria di I grado “Lana - Fermi”

BRESCIA via Zadei , 76


RELAZIONE FINALE    a.s. 201../1…
DI _____________________________________________(*) 
Prof. __________________________ Classe________ /Gruppo classe/i _________
●OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO CONSEGUITI
Gli obiettivi di apprendimento formulati ad inizio anno scolastico possono considerarsi 


PIENAMENTE RAGGIUNTI     


SOSTANZIALMENTE RAGGIUNTI
         RAGGIUNTI SOLO IN PARTE IN QUANTO __________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

●PARTECIPAZIONE

La partecipazione della classe/del gruppo alle attività proposte è stata

     COSTANTE E ATTIVA


   REGOLARE MA DISPERSIVA
     COSTANTE E COLLABORATIVA

   DISCONTINUA E PIUTTOSTO PASSIVA
In particolare per lo/gli studente/i _____________________________________________________

si rileva _________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

●TECNICHE DIDATTICHE PRIVILEGIATE

Nel corso dell’anno sono state utilizzate prevalentemente le seguenti strategie: (indicarne anche più d’una)

|__| LETTURA DI TESTI
|__| LETTURA DI TESTI E SOTTOLINEATURA DEI CONCETTI
|__| SCHEMATIZZAZIONE CON COSTRUZIONE DI MAPPE CONCETTUALI
|__| SCHEMATIZZAZIONE CON GRIGLIE E TABELLE
|__| PRENDERE APPUNTI
|__| MEMORIZZARE
|__| APPLICARE REGOLE
|__| RICERCARE DATI E INFORMAZIONI SU TESTI SCOLASTICI E NON
|__| ESPERIMENTI IN LABORATORIO
|__| RIELABORARE PER ISCRITTO INFORMAZIONI, TESTI O DOCUMENTI ANCHE AUDIOVISIVI
|__| UTILIZZO DI STRUMENTI MULTIMEDIALI
|__| VISIONE DI DOCUMENTARI O FILMATI
|__| ATTIVITA’ NEI LABORATORI (indicare quali) ____________________________________________________
|__| TECNICHE GRAFICHE - PITTORICHE - PLASTICHE
|__| ALTRO …………………………………………………………………………………………
(*) Indicare la disciplina  o l'attività di ampliamento del curricolo  o il laboratorio .

MODALITA’ OPERATIVE


           METODOLOGIA


· Contenuti trattati (se diversi dal Piano di Studi dipartimentale)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Strumenti utilizzati

. Libro di testo

. Audiovisivi


. Carte geografiche e grafici

. Computer


. Testi dalla biblioteca

. Strumenti musicali

. Documenti sonori

. Documenti visivi

. Strumenti tecnici
. Altro __________________
. Altro __________________
· Difficoltà incontrate/Osservazioni

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Data ________________________              Il docente ______________________________



|__| LEZIONE FRONTALE


|__| LEZIONE DIALOGICA


|__| ANIMAZIONE CON  CENTRALITA’ DEL  GRUPPO


|__| APPRENDIMENTO STRUMENTALE (stimolo/risposta)


|__| MASTERY LEARNING (forte individualizzazione)


|__ RICERCA (Problem solving)


|__ RICERCA SPERIMENTALE


|__| ALTRO …………………………………………………


|__| ALTRO …………………………………………………











|__| LAVORI DI GRUPPO DI LIVELLO OMOGENEO


|__| LAVORO DI GRUPPO DI LIVELLO ETEROGENEO


|__| RIPROPOSTA DI CONTENUTI CON STRUMENTI


       ALTERNATIVI


|__| LAVORI DI RECUPERO INDIVIDUALE


|__| SUDDIVISIONE DELLA CLASSE PER REC/POT.


|__| INSERIMENTO DI STUDENTI  ALL’HELP


|__| ALTRO …………………………………………………


|__| ALTRO …………………………………………………
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